
Приложение № 2 към чл. 60, ал. 14 

 

Справка за образуване на балните оценки  и брутните възнаграждения  на 

изпълнителните и  контролни органи 

 на ................................................................ 

за ............. тримесечие на 20............година 
 

№ ПОКАЗАТЕЛИ РАЗМЕР БО 

 ФОРМИРАНЕ НА БАЛНАТА ОЦЕНКА   

1. Стойност на ДМА и ДНМА - в хил.евро 

определя се по данни от баланса към 31.12. на предходната година 
  

2. Приходи от оперативна дейност - в хил.евро 

определя се по данни от Годишния финансов отчет (ГФО) към 31.12. на предходната година 

*(при изчисляване на приходите от оперативна дейност се приспадат приходите на 

дружеството, получени от продажба на ДМА и ДНМА) 

  

3. Средносписъчен брой на персонала по трудов договор - бр. 

определен съгласно Методика за изчисляване на списъчния и средния списъчен брой на 

персонала, утвърдена от Националния статистически институт със Заповед № РД 07-

21/31.01.2007 г. на председателя на Националния статистически институт, по данни от ГФО 

към 31.12. на предходната година 

  

4. Коефициент ( К ) на финансова автономност определя се по данни от ГФО към 31.12. 

на предходната година като отношение на собствен капитал (раздел А на Пасива на баланса) 

към общата сума на пасивите (раздел Б + раздел В на Пасива на баланса) *(при изчисляване 

на пасивите се приспадат гаранционните депозити) 

       

4.1 Размер на гаранционните депозити - в хил.евро (към 31.12. на предходната година)  x 

5. Коефициент ( К ) на ефективност на приходите от оперативна дейност определя 

се по данни от ГФО към 31.12. на предходната година като отношение на разходите от 

оперативна дейност към приходите от оперативна дейност *(при изчисляване на "К" на 

ефективност на приходите от оперативната дейност, от разходите от оперативната дейност се 

приспада разхода, формиран от обезценка и отписване на вземания с решение на Столичен 

общински съвет) 

  

6. Коефициент ( К ) на бърза ликвидност  определя се по данни от ГФО към 31.12. на 

предходната година като отношение на краткосрочните вземания, краткосрочните 

инвестиции и паричните средства към краткосрочните задължения 

  

7. Счетоводен финансов резултат (процент от оперативните приходи) определя 

се от отчета за приходи и разходи (ОПР) както следва: 
       

* за І-во трим. на текущата година въз основа на ОПР за І-во тримесечие на текущата 

година; x x 

* за ІІ-ро трим. на текущата година въз основа на ОПР за І-во полугодие на текущата година; x x 

* за ІІІ-то трим. на текущата година въз основа на ОПР за деветмесечието на текущата 

година; x x 

* за ІV-то тримесечие на текущата година въз основа на ОПР за текущата година. x x 

 (при изчисляване на счетоводната печалба се приспадат приходите получени от продажба 

на ДМА и ДНМА, балансовата стойност на продадените активи и разхода, формиран от 

обезценка и отписване на вземания с решение на СОС) 

x x 

7.1. Балансова стойност на продадените ДМА и ДНМА, хил.евро 
(за І-вото тримесечие на текущата година, за І-вото полугодие на текущата година, за деветмесечието на текущата 

година, за текущата година) 

 х 

8. Спазени / неспазени срокове за внасяне на осигурителните вноски за 

задължителното обществено и здравно осигуряване. 
да / не  

9. 
Спазени / неспазени срокове по чл. 20, ал. 2, ал. 5, ал. 7 и чл. 60, ал. 14 да / не  

10. 
Обща бална оценка    



11. 
Средна работна заплата за дружеството за отчетното тримесечие   

12.      Брутно месечно възнаграждение за изпълнителния директор на ЕАД или 

управителя на ЕООД се изчислява въз основа на балната оценка за 

предходното тримесечие и минимална месечна работна заплата, установена 

за страната за отчетното тримесечие и при спазване на ограничението за 

минимален и максимален размер спрямо средната работна заплата за 

дружеството. 

 х 

13.      Поименно брутно месечно възнаграждение за членовете на съветите на 

директорите, които не са изпълнителни директори на ЕАД или контрольора 

на ЕООД се изчислява в размер на 70%/50% от възнаграждението на 

изпълнителния директор за ЕАД или управителя за ЕООД 

 х 

 

 

 

Изпълнителен директор/Управител:  

 

/……………………………………/ 

 

Главен счетоводител: 

 

/……………………………………/ 


