
ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД
(наименование на дружеството)

деветмесечие 2025 г.
(отчетен период - I-во трим., I-во шестмесечие, деветмесечие 2025 г.)

СЧЕТОВОДЕН БАЛАНС

АКТИВ

Раздели, групи, статии
Код на 

реда

Сума - хил. лв.

текуща година
предходна 

година
а б 1 2

А. Записан, но невнесен капитал 01000
Б. Нетекущи (дълготрайни) активи
I. Нематериални активи
Продукти от развойна дейност 02110
Концесии, патенти, лицензни, търговски марки, програмни продукти и други 

подобни права и активи 02120 11 9

Търговска репутация 02130
Предоставени аванси и нематериални активи в процес на изграждане 02140

в т. ч. предоставени аванси 02141
Активи с право на ползване по оперативен лизинг (само за предприятията, 

прилагащи МСС) 02150

Общо за група I 02100 11 9
II. Дълготрайни материални активи

Земи и сгради 02210 1 962 1978
Земи 02211
Сгради 02212 1 962 1978

Машини, производствено оборудване и апаратура 02220 370 307
Съоръжения и други 02230 187 129
Предоставени аванси и дълготрайни материални активи в процес на изграждане 02240 33

в т. ч. предоставени аванси 02241 33
Активи с право на ползване по оперативен лизинг (само за предприятията, 

прилагащи МСС)
02250

Общо за група П 02200 2 519 2 447
Ш. Дългосрочни финансови активи
Акции и дялове в предприятия от група 02310

в т. ч. в нефинансови предприятия, вкл. централни управления 02311
Предоставени заеми на предприятия от група 02320
Акции и дялове в асоциирани и смесени предприятия 02330

в т. ч. в нефинансови предприятия, вкл. централни управления 02331
Предоставени заеми, свързани с асоциирани и смесени предприятия 02340
Дългосрочни инвестиции 02350
в това число:
Дългови ценни книжа (облигации) 02351
Капиталови ценни книжа (акции и дялове) 02352
Инвестиционни имоти 02353
Активи (инвестиционни имоти) с право на ползване по оперативен лизинг 

(само за предприятията, прилагащи МСС) 02354

Други заеми 02360
Изкупени собствени акции 02370

Общо за група Ш 02300 - -
IV. Отсрочени данъци 02400 1 1
Общо за раздел Б 02000 2 531 2 457



АКТИВ

Раздели, групи, статии
Код на 

реда

Сума - хил. лв.

текуща година
предходна 

година
а б 1 2

В. Текущи (краткотрайни) активи
I. Материални запаси
Суровини и материали 03110 8 7
Незавършено производство 03120

в т. ч. млади животни и животни за угояване и разплод 03121
Продукция и стоки 03130 - -
Продукция 03131
Стоки 03132

Предоставени аванси 03140
Общо за група I 03100 8 7
II. Вземания
Вземания от клиенти и доставчици 03210 301 231

в т.ч. над 1 година 03211
Вземания от предприятия от група 03220

в т.ч. над 1 година 03221
Вземания, свързани с асоциирани и смесени предприятия 03230

в т.ч. над 1 година 03231
Други вземания 03240 3 8
в т.ч. над 1 година 03241

Общо за група П 03200 304 239
Ш. Инвестиции
Акции и дялове в предприятия от група 03310
Изкупени собствени акции 03320
Други инвестиции 03330
в това число:
Дългови ценни книжа (облигации) 03331
Капиталови ценни книжа (акции и дялове) 03332

Общо за група Ш 03300 - -
IV. Парични средства
Касови наличности и сметки в страната 03410 682 792
Касови наличности в лева 03411 14 5
Касови наличности във валута (левова равностойност) 03412
Разплащателни сметки 03413 668 787
Блокирани парични средства 03414
Парични еквиваленти 03415

Касови наличности и сметки в чужбина 03420 - -
Касови наличности в лева 03421
Касови наличности във валута 03422
Разплащателни сметки във валута 03423
Блокирани парични средства във валута 03424

Общо за група IV 03400 682 792
Общо за раздел В 03000 994 1038
Г. Разходи за бъдещи периоди 04000 13 4
Сума на актива (А+Б+В+Г) 04500 3 538 3 499



ПАСИВ

Раздели, групи, статии
Код на 

реда

Сума - хил. лв.

текуща година
предходна 

година
а б 1 2

А. Собствен капитал
I. Записан капитал 05100 2 770 2 770
Акционерен капитал 05110 - -
Котирани акции на финансовите пазари 05111
Некотирани акции на финансовите пазари 05112

Други видове записан капитал 05120 2 770 2 770
в т. ч. допълнителен капитал (апортни вноски) 05121

II. Премии от емисии 05200
Ш. Резерв от последващи оценки 05300

в т. ч. резерв от последващи оценки на финансови инструменти 05310
IV. Резерви
Законови резерви 05410
Резерв, свързан с изкупени собствени акции 05420
Резерв съгласно учредителен акт 05430
Други резерви 05440
в т. ч. допълнителни резерви 05441

Общо за група IV 05400 - -
V. Натрупана печалба (загуба) от минали години
Неразпределена печалба 05510 171 129
Непокрита загуба 05520

Общо за група V 05500 171 129
VI. Текуща печалба (загуба)
Текуща печалба (загуба) 05600 7 42

Авансово разпределена текуща печалба 05601
Общо за група VI 05700 7 42
Общо за раздел А 05000 2 948 2 941
Б. Провизии и сходни задължения
Провизии за пенсии и други подобни задължения 06100
Провизии за данъци 06200

в т.ч. отсрочени данъци 06210
Други провизии и сходни задължения 06300

Общо за раздел Б 06000 - -
В. Задължения
Облигационни заеми 07100 - -
До 1 година 07101
Над 1 година 07102

в това число:
Конвертируеми облигационни заеми 07110 - -
До 1 година 07111
Над 1 година 07112

Задължения към финансови предприятия 07200 - -
До 1 година 07201
Над 1 година 07202

Получени аванси 07300 - -
До 1 година 07301
Над 1 година 07302



ПАСИВ

Раздели, групи, статии
Код на 

реда

Сума - хил. лв.

текуща година
предходна 

година
а б 1 2

Задължения към доставчици 07400 43 30
До 1 година 07401 43 30
Над 1 година 07402

Задължения по полици 07500 - -
До 1 година 07501
Над 1 година 07502

Задължения към предприятия от група 07600 - -
До 1 година 07601
Над 1 година 07602

Задължения, свързани с асоциирани и смесени предприятия 07700 - -
До 1 година 07701
Над 1 година 07702

Други задължения 07800 399 377
До 1 година 07801 395 373
Над 1 година 07802 4 4

в това число:
Към персонала 07810 286 285
До 1 година 07811 286 285
Над 1 година 07812

Осигурителни задължения 07820 65 65
До 1 година 07821 65 65
Над 1 година 07822

Данъчни задължения 07830 37 19
До 1 година 07831 37 19
Над 1 година 07832

Задължения по договори за оперативен лизинг 07900 - -
До 1 година 07901
Над 1 година 07902

Общо за раздел В 07000 442 407
До 1 година 07001 438 403
Над 1 година 07002 4 4

Г. Финансирания и приходи за бъдещи периоди 08000 148 151
Финансирания 08001 5 72
Приходи за бъдещи периоди 08002 143 79

Сума на пасива (А+Б+В+Г) 08500 3 538 3 499

Дата: 30.10.2025 г.

Представляваш/и дружеството:...............................
д-р Васил Стояновски 
(име и фамилия)

Главен счетоводител:...................
Албена Николова 
(име и фамилия)



ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД
(наименование на дружеството)

деветмесечие 2025 г.
(отчетен период - I-во трим., I-во шестмесечие, деветмесечие 2025 г.)

ОТЧЕТ ЗА ПРИХОДИТЕ И РАЗХОДИТЕ

Наименование на разходите
Код на 

реда

Сума - хил. лв.

текуща година
предходна 

година
а б 1 2

А.Разходи
I. Разходи за оперативна дейност

Намаление на запасите от продукция и незавършено производство 10100
Разходи за суровини, материали и външни услуги 10200 441 463
Суровини и материали 10210 176 207
Външни услуги 10220 265 256

Разходи за персонала 10300 2 665 2 549
в това число:
Разходи за възнаграждения 10310 2 309 2211

в т. ч. компенсируеми отпуски 10311
Разходи за осигуровки (към осигурителни фондове) 10320 356 338

от тях: осигуровки, свързани с пенсии 10321
Разходи за амортизация и обезценка 10400 42 47
Разходи за амортизация и обезценка на дълготрайни материални и 

нематериални активи
10410

42 47

Разходи за амортизация 10411 42 47
в т.ч. разходи за амортизация на активи с право на ползване по 

оперативен лизинг (само за предприятията, прилагащи МСС) 10413

Разходи от обезценка 10412
Разходи от обезценка на текущи (краткотрайни) активи 10420

Други разходи 10500 23 33
в това число:
Балансова стойност на продадените активи 10510
Провизии 10520

Общо за група I 10000 3171 3 092
II. Финансови разходи

Разходи от обезценка на финансови активи, включително инвестициите, 
признати като текущи (краткосрочни) активи 11100

в т.ч. отрицателни разлики от промяна на валутни курсове 11110
Разходи за лихви и други финансови разходи 11200 1 2

в това число:
Разходи, свързани с предприятия от група 11210
Отрицателни разлики от операции с финансови активи 11220
от код 11200: разходи за лихви по оперативен лизинг (само за 

предприятията, прилагащи МСС) 11201

Общо за група П 11000 1 2
Б. Печалба от обичайна дейност 14000 7 57
Общо разходи (I + II) 13000 3172 3 094
В. Счетоводна печалба (общо приходи - общо разходи) 14100 7 57
Ш. Разходи за данъци от печалбата 14200
IV. Други данъци, алтернативни на корпоративния данък 14300
Г. Печалба (В - III - IV) 14400 7 57
Всичко (Общо разходи + III + IV + Г) 14500 3179 3151



Дата: 30.10.2025 г.

Наименование на приходите
Код на 

реда

Сума - хил. лв.

текуща година
предходна 

година
а б 1 2

А.Приходи
I. Приходи от оперативна дейност
Нетни приходи от продажби 15100 3 171 3 144
Продукция 15110
Стоки 15120
Услуги 15130 3 171 3 144

в това число:
Приходи от търговско-посредническа дейност 15131
Приходи от наеми 15132 99 89
Приходи от промишлени услуги, вкл. услуги по производство на ишлеме 15133

Увеличение на запасите от продукция и незавършено производство 15200
Разходи за придобиване на активи по стопански начин 15300

в т. ч. със строителен характер 15310
Други приходи 15400 8 7

в това число:
Приходи от финансирания 15410 2 2

от тях: от правителството 15411 2 2
Приходи от продажби на суровини и материали 15420
Приходи от продажби на дълготрайни активи 15430

Общо за група I 15000 3179 3151
II. Финансови приходи
Приходи от участия в дъщерни, асоциирани и смесени предприятия 16100

в т. ч. приходи от участия в предприятия от група 16110
Приходи от други инвестиции и заеми, признати като нетекущи 

(дългосрочни) активи 16200

в т. ч. приходи от предприятия от група 16210
Други лихви и финансови приходи 16300

в това число:
Приходи от предприятия от група 16310
Положителни разлики от операции с финансови активи 16320
Положителни разлики от промяна на валутни курсове 16330

Общо за група П 16000 - -
Б. Загуба от обичайна дейност 19000 - -
Общо приходи (I + П) 18000 3179 3151
В. Счетоводна загуба (общо приходи - общо разходи) 19100 - -
Г. Загуба (В + Ш + IV) 19200 - -
Всичко (Общо приходи + Г) 19500 3179 3151

Представляваш/и дружеството:.....................................................
д-р Васил Стояновски 
(име и фамилия)

Главен счетоводител:................................
Албена Николова 
(име и фамилия)



ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД
(наименование на дружеството)

деветмесечие 2025 г.
(отчетен период - I-во трим., I-во шестмесечие, деветмесечие 2025 г.)

(Хил. лв.)
ОТЧЕТ ЗА СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ

Показатели Код на 
реда Записан капитал Премии от 

емисии

Резерв от 
последващи 

оценки

Финансов резултат от 
минали години Текуща 

печалба/ 
загуба

Общо 
собствен 
капитал

Резерв, 
свързан с 
изкупени

Резерв 
съгласно 

учредителен

Други 
резерви

Неразпре- 
делена 
печалба

Непокрита 
загуба

а б 1 2 3 5 6 7 8 9 10 11
Салдо в началото на отчетния период 61610 2 770 129 42 2 941
Промени в счетоводната политика 61620
Грешки 61630
Салдо след промени в счетоводната 61640 2 770 - - - - - 129 - 42 2 941
Изменение за сметка на собствениците 61650 - - - - - - - - -

Увеличение 61651
Намаление 61652

Финансов резултат за текущия период 61660 7 7
Разпределение на печалбата 61670

вт. ч. за дивиденти 61671
Покриване на загуба 61680
Последващи оценки на активи и пасиви 61690 - - - - - - - - -

Увеличение 61691
Намаление 61692

Други изменения в собствения капитал 61710 42 (42)
Салдо към края на отчетния период 61720 2 770 - - - - - 171 - 7 2 948
Промени от преводи на годишни 61730 -
Собствен капитал към края на отчетния 
период 61740 2 770 - - - - - 171 - 7 2 948

Дата: 30.10.2025 г.

Представлявагц/и дружеството:........................................................
д-р Васил Стояновски 
(име и фамилия)

Главен счетоводител:...............................................
Албена Николова

(име и фамилия)



ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД
(наименование на дружеството)

деветмесечие 2025 г.
(отчетен период - I-во трим., I-во шестмесечие, деветмесечие 2025 г.)

(Хил. лв.)
ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИТЕ ПОТОЦИ ПО ПРЕКИЯ МЕТОД

Наименование на паричните потоци Код на 
реда

Текущ период Предходен период

постъпления плащания нетен поток постъпления плащания нетен поток

а б 1 2 3 4 2 6
А. Парични потоци от основна дейност
Парични потоци, свързани с търговски контрагенти 61531 3 168 514 2 654 3 148 543 2 605
Парични потоци, свързани с краткосрочни финансови 
активи, държани за търговски цели 61532 - -

Парични потоци, свързани с трудови възнаграждения 61533 - 2 669 (2 669) - 2 491 (2 491)
Парични потоци от лихви, комисиони, дивиденти и 
други подобни

61534 - -

Парични потоци от положителни и отрицателни 
валутни курсови разлики 61535 - -

Плащания при разпределения на печалби 61536 - -
Платени и възстановени данъци върху печалбата 61537 2 - 2 - 11 (11)
Други парични потоци от основна дейност 61538 9 19 (Ю) 5 23 (18)
Общо за раздел А 61530 3179 3 202 (23) 3153 3 068 85
Б. Парични потоци от инвестиционна дейност
Парични потоци, свързани с дълготрайни активи 61541 - 87 (87) - 101 (101)
Парични потоци, свързани с краткосрочни финансови 
активи 61542 - -

Парични потоци от лихви, комисиони, дивиденти и 
други подобни 61543 - -

Парични потоци от бизнескомбинации - придобивания 61544 - -

Парични потоци от положителни и отрицателни 
валутни курсови разлики 61545 - -

Други парични потоци от инвестиционна дейност 61546 - 152 - 152
Общо за раздел Б 61540 - 87 (87) 152 101 51
В. Парични потоци от финансова дейност
Парични потоци от емитиране и обратно изкупуване на 
ценни книжа 61551 - -

Парични потоци от допълнителни вноски и връщането 
им на собствениците

61552 - -

Парични потоци, свързани с получени или 
предоставени заеми 61553 - -

Парични потоци от лихви, комисиони, дивиденти и 
други подобни 61554 - -

Плащания на задължения по лизингови договори 61555 - -
Парични потоци от положителни и отрицателни 
валутни курсови разлики 61556 - -

Други парични потоци от финансова дейност 61557 1 1 - - 2 (2)
Общо за раздел В 61550 1 1 - - 2 (2)
Г. Изменение на паричните средства през периода 
(А+Б+В) 61560 3180 3 290 (110) 3 305 3171 134

Д. Парични средства в началото на периода 61570 X X 792 X X 730
Е. Парични средства в края на периода 61580 X X 682 X X 864

Дата: 30.10.2025 г.

Представляващ/и дружеството:............................
д-р Васил Стояновски 
(име и фамилия)

Главен счетоводител:............................................
Албена Николова 
(име и фамилия)



~ ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД
гр. София 1309, район Илинден, ул. Коньовица № 65 ел. поща: toboia@abv.bg
тел.: 02 8223111, 02 9213299 интернет: www.dcc6.org

ОТЧЕТ ЗА ДЕЙНОСТТА
НА ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД 

ЗАДЕВЕТМЕСЕЧИЕТО НА 2025 ГОДИНА

I. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ

1. ИНФОРМАЦИЯ ЗА ПРЕДПРИЯТИЕТО

ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД е вписано в Търговския Регистър към Агенция по 
вписванията с ЕИК 130284340. Седалище и адрес на управление: гр. София, район Илинден, ул. Коньовица № 
65.

2. СОБСТВЕНОСТ И УПРАВЛЕНИЕ

Едноличен собственик на капитала е Столична община. Правата на собственост на общината в дружеството се 
упражняват от Столичен общински съвет.
Към 30.09.2025 г. основния капитал на дружеството е 2 770 080 (два милиона седемстотин и седемдесет хиляди 
и осемдесет) лв., разпределен в 277 080 дяла с номинална стойност 10 лв. всеки.
Органите на управление и контрол са:

■ Столичен общински съвет;
■ Управител.

Управляващ и представляващ дружеството е д-р Васил Стояновски.

3. СТРУКТУРА И ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД е лечебно заведение, в което медицински 
специалисти, съвместно с друг персонал, извършват диагностика, лечение и рехабилитация на лица с остри 
заболявания, травми, изострени хронични болести, експертизна дейност и методична помощ на 
амбулаториите за първична извънболнична помощ.
Предметът на дейност на Дружеството е извършване на специализирана извънболнична помощ при 
осъществяване на следните лечебни дейности, в т.ч. диагностика и амбулаторно лечение на остри заболявания, 
травми, изострени хронични болести, по следните основни медицински специалности:

■ Вътрешни болести;
■ Кардиология;
■ Ендокринология;
■ Гастроентерология;
■ Алергология;
■ Детска алергология;
■ Акушерство и гинекология;
■ Неврология;
■ Урология;
■ Ушно-носно-гърлени болести;
■ Офталмология;
■ Дерматология и венерология;
■ Педиатрия;
■ Хирургия;
■ Пулмология и фтизиатрия;
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■ Хематология;
■ Ортопедия и травматология;
■ Ревматология;
■ Физикална терапия и рехабилитация;
■ Рентгенология и мамология;
■ Клинична лаборатория.

През отчетния период в широката палитра от медицински дейности, които дружеството предлага, бяха 
включени и две нови:

остеодензитометрия - изследване на костната плътност, известно още като DXA изследване; 
диагностика и лечение на сънна апнея.

Структурата, организацията, правата и отговорностите на отделните звена са отразени подробно в Правилника 
за устройството, дейността и вътрешния ред. За всяко работно място има определени изисквания за заемане на 
съответната длъжност, в т.ч. квалификация, професионален стаж, основни функции и задължения, права, 
отговорности, организация и взаимоотношения. За лекарите са обособени часове за амбулаторни прегледи, 
домашни посещения, дейност по приоритетни програми, съобразени с потока пациенти.

Структурата на заетостта по вид персонал съответства на стандартите на медицинската практика и на 
потребностите на Дружеството за оказване на извънболничните услуги по диагностика и активно лечение.

4. ПРЕГЛЕД НА ДЕЙНОСТТА НА ДРУЖЕСТВОТО

В центъра на цялостната дейност на ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД е пациентът, 
като се обръща и особено внимание на качеството на извършваните медицинските услуги. В дружеството се 
поддържа широка гама от 22 клинични специалности. Създадена е организация за връзка със звената в 
Национална кардиологична болница с цел подобряване приема на пациенти. Лекарите от дружеството са 
консултанти в същата.

В дружеството функционират и следните сектори:

> Сектор Образна диагностика
Включва рентгенов, мамологичен и ехографски кабинети. Оборудването включва апарат BMI, рентгенова тръба 
Тошиба, апарати Сименс и Фукуда в мамологичен кабинет, четири ехографа с няколко трансдюсера, свързани с 
характера на специалностите: коремни, за периферия, вагинален и 3-4D. От началото на м. август 2025 г. работи 
и Dexa скенера за измерване на костна плътност. Медицинското оборудване отговаря на всички международни 
стандарти, което позволява на екипа на сектора да прилага на практика най-съвременните изисквания за 
безопасност при работа с йонизиращи лъчения. По този начин пациентът получава максимална полза от 
изследването при намален до минимум риск от нежелани въздействия. Дружеството разполага с камера, която 
отчита дозата на всеки пациент индивидуално.
Сключени са договори с НЦРРЗ за рентген и мамограф. Сключват се договори с реномирани фирми за 
поддръжка на апаратурата, което не позволява допускане на технически грешки при изследванията или 
пропуски при някои процедури.
Екипът на сектора се състои от двама лекари с призната специалност, четири рентгенови лаборанти и един 
регистратор.

> Сектор Физиотерапия и рехабилитация

В сектора се поддържа висок стандарт при работа с пациентите, като и се усъвършенства използваната 
апаратура в съответствие с приетите медицински стандарти. Сектор Физиотерапия и рехабилитация е 
оборудван със съвременна апаратура за електро и светолечение, магнитотерапия, УВ терапия, инхалации, 
лазертерапия и за лимфен дренаж. Секторът разполага с всички необходими уреди за ЛФК и клетка на Роше. 
Предстои модернизиране му с целево финансиране от Столична община.
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Екипът се състои от двама лекари с призната специалност, седем рехабилитатори и две санитарки.

> Сектор Клинична лаборатория

Секторът е функционално обособена единица в Дружеството, в която се извършват лабораторни изследвания с 
цел профилактика, диагностика и скрининг на заболявания, и проследяване хода на лечебния процес. 
Лабораторията е сертифицирана на база участие в Система за външна оценка на качеството чрез извършване 
на контрол и атестат на изследванията в нея. Използва се съвременна апаратура, която гарантира висока 
надеждност на резултатите и точност на извършваните анализи. Лабораторията има сключен договор с 
Националната здравноосигурителна каса. Има въведена цялостна информационна система с автоматизиран 
процес от приемането на назначените изследвания, маркиране с баркодове, изследване и оформяне на 
резултатите с възможност за изпращане на същите по интернет до пациента и по мрежа до 
общопрактикуващите лекари и до специалистите.
Екипът на лабораторията включва двама лекари с призната специалност, химик, четири клинични лаборанти и 
двама регистратора.

За подобряване обслужването в Дружеството работят и създадените обща лекарска консултативна комисия и 
осем специализирани лекарски консултативни комисии, в т.ч. очна, педиатрична, хирургична, 
оториноларингологична, неврологична, ендокринологична, акушеро-гинекологична и кардиологична. Във 
връзка с изискванията на действащия Национален Рамков Договор и осигуряване на качество на медицинската 
дейност, се проследяват случаи на несъвпадения на приемна и окончателна диагноза при хоспитализации.

В дружеството се поддържа се оптимален брой медицински специалисти.

II. ИНФОРМАЦИЯ ЗА ФИНАНСОВОТО СЪСТОЯНИЕ И РЕЗУЛТАТИ ОТ ДЕЙНОСТТА

През деветмесечието на 2025 г. ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД отчита финансов 
резултат преди облагане в размер на 7 хил.лв. (деветмесечието 2024 г.: 57 хил.лв.).

1. ПРИХОДИ

Основните категории услуги, предоставяни през деветмесечието на 2025 г. са:

> Извънболнична специализирана помощ за диагностика и лечение на заболявания.

> Медицинска рехабилитация за развиване на физическите и/или психическите способности на увредения 
човек и неговите компенсаторни механизми, така че да го направи годен за активно включване в живота 
или да спомогне за приспособяването му към самостоятелен живот.

> Консултативна помощ при:
■ наблюдение на жени по време на бременност и майчинство;
■ наблюдение на остро или хронично болни лица;
■ лечение в дома и предписване на лекарствени продукти и консумативи;
■ профилактика и ранно откриване на заболявания по съответния профил;
■ необходимост от скъпоструващо и специфично изследване и лечение;
■ диспансеризация на нуждаещите се пациенти;
■ дейности по приоритетни програми на населението в обслужвания район.

> Медицинска експертиза на работоспособността.

> Насочване за хоспитализация.

1.1. ПРИХОДИ ОТ ОПЕРАТИВНА ДЕЙНОСТ

През деветмесечието на 2025 г. ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД реализира 
приходи в размер на 3 179 хил.лв. (за деветмесечието 2024 г.: 3 151 хил.лв.). Отчита се ръст на приходите с 28 
хил.лв. (0.9%) спрямо данните за деветмесечието на 2024 г.
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Традиционно най-висок е делът на приходите от СЗОК - 2 665 хил. лв. (83.8%), следван от потребителски такси 
и платени медицински услуги - 401 хил.лв. (12.6%) и приходите от наем - 99 хил.лв. (3.1%).
През отчетния период екипът на кардиологичен кабинет (трима лекари с призната специалност и две 
медицински сестри) участва активно във финансираната от Столична община програма за скрининг на 
сърдечно-съдовата система. В тази връзка е отчетен приход в размер на 5 хил.лв. (част от състава на другите 
приходи).

ПРИХОДИ

01.01.2025 -
30.09.2025

отн. 
дял

01.01.2024-
30.09.2024

отн. 
дял изменение

BGN'OOO % BGN'OOO % BGN00
0 %

Приходи от СЗОК 2 665 83.8% 2 652 84.2% 13 0.5%
Приходи от потреб. такси и платени мед. 
услуги 401 12.6% 403 12.8% (2) -0.5%

Приходи по договори със ЗОФ 6 0.2% - 0.0% 6 0.0%
Приходи от наеми 99 3.1% 89 2.8% 10 11.2%
Други приходи 8 0.3% 7 0.2% 1 14.3%
Общо 3179 100.0% 3151 100.0% 28 0.9%

СТРУКТУРА НА ИЗВЪРШЕНИТЕ МЕДИЦИНСКИ ПРЕГЛЕДИ

ВИДОВЕДЕЙНОСТИ
01.01.2025 -
30.09.2025

01.01.2024-
30.09.2024 изменение

брой брой брой %
Първични медицински прегледи 27 707 31010 -3 303 -10.7%
Вторични медицински прегледи 15 694 19 329 -3 635 -18.8%
Физиотерапия и рехабилитация 50 812 52 980 -2168 -4.1%
Рентгенологични изследвания 7193 7618 -425 -5.6%
Изследвания в клинична лаборатория 69795 73 303 -3 508 -4.8%
ОБЩО 171201 184240 -13039 -7.1%

Отчита се спад с 13039 бр. или 7.1% спрямо същия период на 2024 г. Отчетеният ръст на приходите от СЗОК е в 
резултат на увеличените цени в действащия НРД, а на приходите от платените прегледи - в резултат на 
увеличението на цените в дружеството.

1.2. РАЗХОДИ

През деветмесечието на 2025 г. ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД отчита общо 
разходи за дейността в размер на 3 172 хил.лв., което е със 78 хил.лв. (2.5%) повече спрямо отчетените през 
деветмесечието на 2024 г. - 3 094 хил.лв.

РАЗХОДИ
01.01.2025 -
30.09.2025

отн. 
дял

01.01.2024-
30.09.2024

отн. 
дял изменение

BGN'OOO % BGN'OOO % BGN'OOO %
Разходи за материали 176 5.5% 207 6.7% (31) -15.0%
Разходи за външни услуги 265 8.4% 256 8.3% 9 3.5%
Разходи за амортизации 42 1.3% 47 1.5% (5) -10.6%
Разходи за персонала 2 665 84.0% 2 549 82.4% 116 4.6%
Други разходи 23 0.7% 33 1.1% (Ю) -30.3%
Финансови разходи 1 0.0% 2 0.1% (1) -50.0%
Общо 3172 100.0% 3 094 100.0% 78 2.5%
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От представените разходи по икономически елементи е видно, че по отношение на общите разходи 
традиционно най-висок е делът на разходите за персонала - 2 665 хил.лв. (84.0%), следван от разходите за 
външни услуги - 265 хил.лв. (8.4%), разходите за материали -176 хил.лв. ( 5.5%), разходите за амортизация -42 
хил.лв. (1.3%) и другите разходи - 23 хил.лв. (0.7%).
Увеличението на разходите за персонала е в размер на 116 хил.лв. (4.6%) спрямо същия период на предходната 
година и е пряко свързано с увеличението на нормативно определената минимална работна заплата за 
страната и максималния осигурителен доход считано от 01.01.2025 г., както и от последователната политиката 
на ръководството за достойно заплащане на персонала. През деветмесечието на 2025 г. са изплатени 
допълнителни възнаграждения (ДМС) в размер на 87 хил.лв. Не на последно място съществен фактор е и 
възрастта на служителите в дружеството. Повечето от тях са в пенсионна или предпенсионна възраст. Като 
следствие е увеличението на възнагражденията за придобит стаж и професионален опит, както и на 
възникващите обезщетения при пенсиониране. През деветмесечието на 2025 г. няма изплащани обезщетения 
за пенсиониране.
Разходите за външни услуги също бележа ръст в размер на 9 хил.лв. (3.5%). Основната причина е в 
увеличението на услугите по охрана и комплексно почистване, чийто такси се ценообразуват в пряка 
свързаност с увеличението на минималната работна заплата за страната.
Ръководството провежда последователна политика за оптимизиране на разходите. В резултат има спад на 
разходите за материали с 31 хил.лв. (15.0%). Другите разходи също бележат спад с 10 хил.лв. (30.3%). Основна 
причина за това е адекватното планиране на данъчните задължения свързани с корпоративния данък на 
дружеството, което е предпоставка на елиминиране на задължения за лихви, както и прецизирането на 
правото на данъчен кредит на покупките пряко свързано с облагаемите продажби на дружеството.

РАЗХОДИ ЗА МАТЕРИАЛИ
01.01.2025 -
30.09.2025

01.01.2024 -
30.09.2024

BGN'000 BGN'000
Медицински консумативи,реактиви и инструменти 127 133
Канцеларски, компютърни и хигиенни материали 30 37
Инвентар 10 30
Вода 6 5
Други 3 2
Общо 176 207

РАЗХОДИ ЗА ВЪНШНИ УСЛУГИ
01.01.2025 -
30.09.2025

01.01.2024 -
30.09.2024

BGN000 BGN'000
Абонаменти, техн. поддръжка и ремонти 72 85
Топлинна и електроенергия 50 54
Комплексно почистване, стерилизация, пране 50 39
Охрана 37 32
Лабораторен контрол и мед. изследвания 14 20
Консултански и граждански договори 28 13
Комуникационни услуги 5 5
Застраховки 5 5
Други 4 3
Общо 265 256

РАЗХОДИ ЗА АМОРТИЗАЦИЯ
01.01.2025 -
30.09.2025

01.01.2024 -
30.09.2024

BGN'000 BGN'000
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Амортизация на дълготрайни материални активи 41 46
Амортизация на дълготрайни нематериални активи 1 1
ОБЩО РАЗХОДИ ЗА АМОРТИЗАЦИЯ 42 47

РАЗХОДИ ЗА ПЕРСОНАЛА
01.01.2025 -
30.09.2025

01.01.2024 -
30.09.2024

BGN'000 BGN'000
По трудови правоотношения, в т.ч.: 2 565 2 445

- възнаграждения 2 216 2113
- осигурителни вноски 349 332

Членове на органи на управление и контрол 100 104
- възнаграждения 93 98
- осигурителни вноски 7 6

Общо 2665 2549

ДРУГИ РАЗХОДИ
01.01.2025 -
30.09.2025

01.01.2024 -
30.09.2024

BGN'000 BGN'000
Местни данъци и такси 22 24
Други 1 9
Банкови такси и комисиони 1 2
ОБЩО ДРУГИ РАЗХОДИ 24 35

През отчетното деветмесечие в изпълнение на инвестиционната програма на ръководството са закупени 
дълготрайни активи (медицинско оборудване и стопански инвентар) в размер на 149 хил.лв., в т.ч. параван от 
закалено стъкло, софтуер за обработка на образи, велоергометър, климатици, лабораторна центрофуга, 
гинекологичен стол, DEXA скенер (финансиран с целева субсидия от Столична община), система за диагностика 
на съня, ремонтирана и обособена е тоалетна за трудно подвижни хора. Изпълнени са всички изисквания на 
регулаторните органи за работа с рентгенови лъчения. През периода е закупен инвентар в размер на 8 хил.лв., 
в т.ч. работни столове, бюра и инструменти. Направени са аварийни и освежителни ремонти за 35 хил.лв.

1.3. ПЕРСОНАЛ

През периода средносписъчният брой на персонала (без лицата по договор за управление и контрол) е 57.

Към 30.09.2025 г. в ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР VI - СОФИЯ ЕООД по трудови правоотношения са 
назначени 79 служители, в т.ч.:

висш медицински персонал - 34 лекари;
висш немедицински персонал - 3 служители;

- медицински специалисти, в т.ч. медицински сестри, акушерки, рехабилитатори и медицински лаборанти - 
29 служители;

- друг персонал - 13 служители.
През деветмесечието на 2025 г. няма промяна в структурата на персонала.
През отчетния период средната брутна заплата в дружеството е в размер на 4 220 лв. (за деветмесечието 2024 
г.: 4 480 лв.).

1.4. ВЗЕМАНИЯ И ЗАДЪЛЖЕНИЯ

ВЗЕМАНИЯ
30.09.2025 31.12.2024

BGN'000 BGN'000
Вземания от клиенти 298 231

Предоставени аванси 3 -
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Други вземания 3 8
Обща сума на вземанията, в т.ч.: 304 239

до 1 година 304 239

Към 30.09.2025 г. вземанията на дружеството са в размер на 304 хил.лв., в т.ч.:
Вземания от СЗОК в размер на 280 хил.лв. - вземанията са по фактури за медицински услуги за м. септември
2025 г.;
Вземания по фактури за наем и консумативи - в размер на 18 хил.лв., в т.ч. 10 хил.лв. по вземания от 2023 г., 
за които има издаден изпълнителен лист;
Предоставени аванси - в размер на 3 хил.лв. за закупуване на активи;

- Други вземания - в размер на 3 хил.лв.
Във връзка с неизпълнение на клаузите по договор за наем, ръководството на дружеството е прекратило 
наемните отношения с наемателя на помещение за кафене Дива 2017 ЕООД. Неплатените задължения към 
30.09.2025 г. са в размер на 9 514 лв. Предприети са действия за събиране на вземането по съдебен път. По 
заведеното съдебно дело № 18452/2024 има издаден изпълнителен лист.

ЗАДЪЛЖЕНИЯ
30.09.2025 31.12.2024

BGN'OOO BGN'OOO
Задължения към доставчици 43 30

Задължения към персонал и социално осигуряване 351 350

Задължения за данъци, местни данъци и такси 37 19

Други задължения по получени депозити 11 8
Обща сума на задълженията, в т.ч.: 442 407

до 1 година 438 403
над 1 година 4 4

Към 30.09.2025 г. задълженията на дружеството са в размер на 442 хил.лв., в т.ч.:
- Към доставчици - 43 хил.лв. по фактури от м. септември 2025 г.;
- Към персонала - 351 хил.лв., в т.ч. 197 хил.лв. възнаграждения за м. септември 2025 г., 89 хил.лв. по 

компенсируем отпуск и 65 хил.лв. осигуровки за м. септември 2025 г.;
- За данъци - 37 хил.лв., в т.ч. 21 хил.лв. за ДДФЛ, 2 хил. лв. за ДДС и 14 хил.лв. за МДТ. Всички задължения са 

текущи и не са просрочени спрямо законоустановените срокове;

- Други задължения - 11 хил.лв. по получени депозити по договори за наем.

Всички вземания от клиенти и доставчици са текущи и се очаква да бъдат уредени не по-късно от края на м. 
октомври 2025 г.

Дружеството няма просрочени задължения към Топлофикация София ЕАД Софийска вода АД и Електрохолд 
Трейд.
Дружеството заплаща в нормативно предвидените срокове задълженията си за осигуровки и данъци.
Дружеството няма просрочени задължения към персонала.

През отчетното деветмесечие не са извършвани разходи за представителни цели, няма разходвани средства за 
реклама и не са правени дарения.

Дружеството подава в законоуставените срокове изискуемата информация към Столична община, Столичен 
общински съвет. Национален статистически институт. Комисия за финансов надзор и Агенция по обществените 
поръчки.

София,
30.10.2025 г.

Управител:...............................................................
Д-р Васил Стояновски
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