
1. Регистрационен номер на вписване №/г.

2. Наименование на градината

3. Община, град/село, район

4. Адрес на управление

5. Булстат

6. Телефон

7. E-mail

8. Интернет страница

9. Директор

10. Акт за общинска собственост

11. Брой сгради, в т.ч. филиали, адрес, телефон

брой рампи 

брой подвижни платформи 

брой асансьори 

брой адаптирани санитарни възли 

Яслена група 2

Брой деца 54

Първа група 1

Брой деца 36

Втора група 1

Брой деца 38

Подготвителна група - 5 г. 1

Брой деца 38

Подготвителна група - 6 г. 1

Брой деца 31

Държавна субсидия 438 317 лв.

Общинска субсидия 152 827 лв.

Сключени договори за проекти и програми, 

Международни фондове и програми
х

Дарения х

Собствени приходи, в т.ч. ДПУ 5 134 лв.

Други приходи за 2018 г. х

Регионални х

Национални х

Международни х

Указание: Посочете наименованието на проекта х

Общ брой /щатни бройки/ 26

Педагогически персонал 10,5

Непедагогически персонал 15,5

Участия на персонала в квалификационни форми 

/посочете какви/ -Управление и организация на 

образователната институция-Трудово правни 

отношения. Нормиране и заплащане на труда в 

системата на предучилищното и училищно 

образование. ЗБУТ.

Средна месечна брутна заплата на педагогически 

персонал
1 007,40 лв.

Средна месечна брутна заплата на непедагогически 

персонал
796,15 лв.

ИНФОРМАЦИОННА КАРТА НА ОБЩИНСКА ДЕТСКА ГРАДИНА № 175 "СЛЪНЧЕВИ ЛЪЧИ", 

РАЙОН "ЛОЗЕНЕЦ", ГР. СОФИЯ ЗА 2018/2019 УЧЕБНА ГОДИНА

Условия за достъп на деца с увреждания. Указание: Опишете елементите на физическа достъпност:

2 броя

х

1 брой 

СОА18-УЗ21-2081/29.11.2018 г.

ДГ № 175 "СЛЪНЧЕВИ ЛЪЧИ"

Виолета Гълъбова

№ 4901/2008 год. на Район "Лозенец"

1 /една/ сграда,  ул. "Тодор Ф. Чипев" №1, 0884801589

12.

Средна месечна брутна заплата на едно 

лице

гр. София, Район "Лозенец"

гр. София, Район "Лозенец", кв. "Витоша-ВЕЦ-Симеоново", 

ул."Тодор Ф. Чипев" №1

176618153

0884801589

odz175@abv.bg

http://www.dg175.eu/bg/

х

Общ брой групи - 6 

Общ брой деца - 197

Източници на финансиране за 2018 г.

Участия в проекти

Брой персонал

17.

16.

15.

14.

13.


