ТАБЛИЦА ЗА ОЦЕНКА НА ЕФЕКТИВНОСТ
НА ПРОЕКТНО ПРЕДЛОЖЕНИЕ

Институция / Организация ...............................................................................................

Вх. №  ...................................................................................................................................

Име на проекта  .................................................................................................................... 

Тема  ........................................................................................................................................

Подпрограма  ..........................................................................................................................

	Критерии за оценка
	Коефициент
	Максимална оценка
	Оценител 1

Отразени в (ФК )*
	Оценител 2

Отразени в (ФК )*
	Оценител 3

Отразени в (ФК )*

	1. Профил и капацитет на кандидата и партньорите
	2
	5
	ФК 1,3,9
	ФК 1,3,9
	ФК 1,3,9

	-Кандидатстващата институция и/или партньор има опит и експертиза за реализиране на проектните дейности; 

-Мотивите за проектното предложение са свързани с анализ на необходимостта от изпълнение на проекта, включване на максимален брой млади хора като преки участници, решаване на конкретни проблеми, създаване на устойчиви партньорски  взаимоотношения;

-Кандидатът/партньорът разполага със съответните технически средства и капацитет, човешки ресурси 
- Равнището на ангажираност и

участие на партньорите в проекта е ефективно;
	
	много добре
	5
	5
	5

	- Един от горепосочените критерии не е изпълнен.
	
	добре
	4
	4
	4

	- Два от горепосочените критерии не са изпълнени. 
	
	задоволително
	3
	3
	3

	- Три от горепосочените критерии не са изпълнени
	
	Незадоволително
	2
	2
	2

	- Нито един от горепосочените критерии не е изпълнен  
	
	слабо


	1
	1
	1

	- Няма посочена информация.
	
	лошо
	0
	0
	0

	ОБЩО
	
	
	
	
	


	Критерии за оценка
	Коефициент
	Максимална оценка
	Оценител 1

Отразени в (ФК )*
	Оценител 2

Отразени в (ФК )*
	Оценител 3

Отразени в (ФК )*

	2. Качество на проектното предложение и съответствие с целите на Програмата
	5
	5
	ФК 2,4,5,6
	ФК 2,4,5,6
	ФК 2,4,5,6

	- Проектното предложение съответства на подпрограма и тема, посочени в обявата за настоящата конкурсна процедура;

-Аргументирано са определени проблемите и потребностите на целевите групи;

- Ясно е дефинирана и стратегически избрана целевата група в проекта;

- Проектното предложение съответства на приети от Столична община План, Програма, Стратегия или др., (релевантност на документи на кандидатстващата институция с програмни документи на СО)
	
	много добре
	5
	5
	5

	- Един от горепосочените критерии не е изпълнен.
	
	добре
	4
	4
	4

	- Два от горепосочените критерии не са изпълнени.
	
	задоволително
	3
	3
	3

	- Три от горепосочените критерии не са изпълнени.
	
	незадоволително
	2
	2
	2

	- Нито един от горепосочените критерии не е изпълнен.
	
	слабо
	1
	1
	1

	Няма посочена информация.
	
	лошо
	0
	0
	0

	ОБЩО

	
	
	
	
	

	3. Цели и дейности 
	5
	5
	ФК 6,7,8,10
	ФК 6,7,8,10
	ФК 6,7,8,10

	- Формулираните цели са специфични за целевата група/регион, постижими и реалистични

- Предложените дейности са

подходящи и съответстват на целите и очакваните резултати, на потребностите на целевата група /релевантност/

 - Предложеният график на  дейностите е ясен и изпълним, има логическа обвързаност между отделните дейности;
-Предвидени са задължителните дейности за „Информираност и публичност“ и „Вътрешен мониторинг“;
	
	много добре
	5
	5
	5

	- Един от горепосочените

критерии не е изпълнен.
	
	добре
	4
	4
	4

	- Два от горепосочените

критерии не са изпълнени.
	
	задоволително
	3
	3
	3

	- Три от горепосочените

критерии не са изпълнени.
	
	незадоволително
	2
	2
	2

	- Нито един от горепосочените

критерии не е изпълнен.
	
	слабо
	1
	1
	1

	- Няма посочена информация.
	
	лошо
	0
	0
	0



	ОБЩО
	
	
	
	
	

	4. Съдържа ли проектното предложение обективно проверими индикатори и очаквани резултати
	2
	5
	ФК 6,7,10
	ФК 6,7,10
	ФК 6,7,10

	- Очакваните резултати са релевантни на цели, дейности и потребности на целевата група;

- Реалистичност и измеримост на очакваното въздействие върху целевата група;

-Индикаторите са количествено измерими; Количествените индикаторите са ясни и конкретни;

- Индикаторите са качествено измерими; Качествените индикатори са обективно проверими.
	
	много добре
	5
	5
	5

	- Един от горепосочените критерии не е изпълнен.
	
	добре
	4
	4
	4

	- Два от горепосочените критерии не са изпълнени. 
	
	задоволително
	3
	3
	3

	- Три от горепосочените критерии не са изпълнени.
	
	незадоволително
	2
	2
	2

	- Нито един от горепосочените критерии не е изпълнен. 
	
	слабо


	1
	1
	1

	- Няма посочена информация.
	
	лошо
	0
	0
	0

	ОБЩО

	
	
	
	
	

	5.Устойчивост на проектните дейности след края на проекта

	2
	5
	ФК 4,6,8
	ФК 4,6,8
	ФК 4,6,8

	- Резултатите от изпълнението на проекта ще окажат трайно въздействие върху целевата/и група/и;

- Кандидатът е посочил източници за съфинансиране на дейностите;
- Резултатите от изпълнението на проекта по отношение на провежданата политика са устойчиви;

- Проектното предложение създава възможности за мултиплициране на ефекта от проекта.
	
	много добре
	5
	5
	5

	-Един от горепосочените критерии не е изпълнен.
	
	добре
	4
	4
	4

	-Два от горепосочените критерии не са изпълнени. 
	
	задоволително
	3
	3
	3

	-Три от горепосочените критерии не са изпълнени.
	
	незадоволително
	2
	2
	2

	-Нито един от горепосочените критерии не е изпълнен. 
	
	слабо


	1
	1
	1

	-Няма посочена информация.
	
	лошо
	0
	0
	0

	ОБЩО
	
	
	
	
	

	6.  Бюджет и ефективност на разходите

	4
	5
	ФК 6  Пр.№1
	ФК 6  Пр.№1
	ФК 6  Пр.№1

	- Бюджетът е реалистичен, разходите са ефективно разпределени;

- Връзката между планираните разходи и проектните дейности е ясна;

- Разпределението на средствата по съответните параграфи  преки и непреки/административни  разходи е точно и вярно;
- Заложените натурални показатели/ бройки / индикатори, единични стойности на ресурсите  са точни и ясни.
	
	много добре 
	5
	5
	5


	-Един от горепосочените критерии не е изпълнен.
	
	добре
	4
	4
	4

	- Два от горепосочените критерии не са изпълнени. 
	
	задоволително
	3
	3
	3

	- Три от горепосочените критерии не са изпълнени.
	
	незадоволително
	2
	2
	2

	- Нито един от горепосочените критерии не е изпълнен. 
	
	слабо
	1
	1
	1

	- Няма посочена информация.
	
	лошо
	0
	0
	0

	ОБЩО
	
	
	
	
	

	Обща максимална оценка
	
	100
	
	
	

	Оценка на Експертния съвет
	
	
	
	
	


*ФК –Формуляр за кандидатстване 
* Отразяването на оценки е със заграждане на оценката
Дата:





        Експертен съвет:

1. .....................................................................

2. ..................................................................... 

3. .......................................................................
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ПРОГРАМА „СОФИЯ – ГРАД НА МЛАДИТЕ И АКТИВНИТЕ“

